
BUDAPEST FŐVÁROS XVI. KERÜLETI ÖNKORMÁNYZAT 

ALPOLGÁRMESTERE 

Készült a KKSIGYB 2026. április 20-i rendkívüli ülésére 

Készítette: Majorné Szabó Etelka a Humán Iroda vezetője 

 

Tárgy: Javaslat a 2026/2027. nevelési évi pedagógus-

továbbképzési intézményi programok jóváhagyására 

 

Tisztelt Köznevelési, Kulturális, Sport, Ifjúság- és Gyermekvédelmi Bizottság! 

 

A pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 70. §-a kimondja, hogy „A 

pedagógus munkakörben foglalkoztatott végrehajtási jogszabályban meghatározottak szerint 

pedagógus továbbképzésben vesz részt. Mentesül a továbbképzési kötelezettség alól az, aki az 

ötvenötödik életévét a tanév, nevelési év kezdetének napja előtt betöltötte. Nem kell pedagógus 

továbbképzésben részt vennie annak a pedagógusnak, aki pedagógus-szakvizsgát tett, a vizsgák 

letételét követő továbbképzési ciklusban”. 

 

A pedagógus-továbbképzés rendszeréről szóló 419/2024. (XII. 23.) Korm. rendelet (a 

továbbiakban: Rendelet) 16. § (2) bekezdése értelmében „A pedagógus a pedagógus-

továbbképzési kötelezettséget 2025. szeptember 1-jétől az e rendelet szerinti ötéves pedagógus-

továbbképzési ciklus keretében teljesíti. A 2025. szeptember 1-jét megelőzően folyamatban 

lévő pedagógus-továbbképzési kötelezettséget teljesítettnek kell tekinteni”. 

 

A Rendelet 4. § (1) bekezdése szerint a köznevelési intézmény igazgatója a pedagógus-

továbbképzés teljesítése érdekében egy nevelési évre szóló pedagógus-továbbképzési 

intézményi programot készít, melybe a gyakornoki továbbképzésre kötelezetteket is felveszi.  

A Rendelet 4. § (2) bekezdése tartalmazza, hogy a „pedagógus-továbbképzési intézményi 

programot a köznevelési intézmény igazgatója – ha az intézményben szakmai munkaközösség 

működik – a szakmai munkaközösség részvételével dolgozza ki. A pedagógus- továbbképzési 

intézményi programot az igazgató a tanévet megelőző április 30-áig készíti el”. 

 

A továbbképzési program tartalmi elemeire vonatkozó rendelkezéseket a Rendelet 4. § (3)-(7) 

bekezdései rögzítik: 

„(3) A pedagógus-továbbképzési intézményi programban kell meghatározni azokat a tartalmi 

megújító képzéseket, amelyeken a pedagógusnak részt kell vennie, valamint azokat a 

választható képzéseket, amelyeken a pedagógus részt kíván venni. 

 

 (4) A pedagógus-továbbképzési intézményi programban kell megtervezni, hogy 

tantárgyanként, munkakörönként hány személy és milyen időkeretben vesz részt a pedagógus-

továbbképzésben. A munkáltatói jogkör gyakorlója a pedagógus-továbbképzési intézményi 

program elfogadása után a tanulmányi rendszeren keresztül értesíti azt a pedagógust, akinek 

pedagógus-továbbképzést kell teljesítenie. 

 

 (5) A pedagógus-továbbképzési intézményi program a tanévre vonatkozóan tartalmazza 

azoknak a nevét, munkakörét, akiknek a részvételét betervezték, a pedagógus-továbbképzés 

megjelölését, a várható távollét idejét, a helyettesítés rendjét. 

 

 (6) A pedagógus-továbbképzési intézményi program elkészítésénél előnyben kell részesíteni 

azt, akinek a pedagógus- továbbképzés kötelező óraszámainak teljesítéséhez rövidebb idő áll 

rendelkezésre. 
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 (7) Az igazgató a pedagógus számára a pedagógus továbbképzést követően kiállított 

tanúsítvány adatait – a bevett egyház által szervezett hitéleti képzésekről kiállított tanúsítvány 

adatainak kivételével – a pedagógus-továbbképzési nyilvántartásban rögzíti”. 

 

A 2026/2027. nevelési évi továbbképzési programokat az óvodák igazgatói határidőn belül 

elkészítették, rögzítették az OviKréta rendszerben (1-7. számú melléklet).  

 

A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 83. § (2) bekezdés g) pontja alapján a 

fenntartó jóváhagyja a köznevelési intézmény pedagógus-továbbképzési intézményi 

programját. 

A Rendelet 6. § (3) bekezdése szerint a „pedagógusnak – a (4) bekezdésben foglalt kivétellel – 

a pedagógus-továbbképzés teljesítéséhez szükséges százhúsz kreditből legalább hatvan kreditet 

tartalmi megújító képzések keretében, további legfeljebb hatvan kreditet választható képzések 

keretében kell teljesítenie”. 

 

Kérem a tisztelt Bizottság állásfoglalását az előterjesztéssel kapcsolatban! 

 

Határozati javaslat I.: Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzat Képviselő-

testületének Köznevelési, Kulturális, Sport, Ifjúság- és 

Gyermekvédelmi Bizottsága a Cinkotai Huncutka Óvoda 

igazgatója által készített 2026/2027. nevelési évi továbbképzési 

programot jóváhagyja. 

 

Felkéri a bizottság az elnökét, hogy a határozatról értesítse az 

intézmény igazgatóját. 

 

Határidő: 2026. április 30. 

Felelős: Antalóczy Csaba bizottsági elnök 

(Elfogadása egyszerű szótöbbséget igényel) 

 

Határozati javaslat II.: Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzat Képviselő-

testületének Köznevelési, Kulturális, Sport, Ifjúság- és 

Gyermekvédelmi Bizottsága a Budapest XVI. kerületi 

Gyerekkuckó Óvoda igazgatója által készített 2026/2027. 

nevelési évi továbbképzési programot jóváhagyja. 

 

Felkéri a bizottság az elnökét, hogy a határozatról értesítse az 

intézmény igazgatóját. 

 

Határidő: 2026. április 30. 

Felelős: Antalóczy Csaba bizottsági elnök 

(Elfogadása egyszerű szótöbbséget igényel) 

 

Határozati javaslat III.: Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzat Képviselő-

testületének Köznevelési, Kulturális, Sport, Ifjúság- és 

Gyermekvédelmi Bizottsága a Budapest XVI. kerületi Margaréta 

Óvoda igazgatója által készített 2026/2027. nevelési évi 

továbbképzési programot jóváhagyja. 
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Felkéri a bizottság az elnökét, hogy a határozatról értesítse az 

intézmény igazgatóját. 

 

Határidő: 2026. április 30. 

Felelős: Antalóczy Csaba bizottsági elnök 

(Elfogadása egyszerű szótöbbséget igényel) 

 

Határozati javaslat IV.: Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzat Képviselő-

testületének Köznevelési, Kulturális, Sport, Ifjúság- és 

Gyermekvédelmi Bizottsága a Mátyásföldi Fecskefészek Óvoda 

igazgatója által készített 2026/2027. nevelési évi továbbképzési 

programot jóváhagyja. 

 

Felkéri a bizottság az elnökét, hogy a határozatról értesítse az 

intézmény igazgatóját. 

 

Határidő: 2026. április 30. 

Felelős: Antalóczy Csaba bizottsági elnök 

(Elfogadása egyszerű szótöbbséget igényel) 

 

Határozati javaslat V.: Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzat Képviselő-

testületének Köznevelési, Kulturális, Sport, Ifjúság- és 

Gyermekvédelmi Bizottsága a Budapest XVI. kerületi Napsugár 

Óvoda igazgatója által készített 2026/2027. nevelési évi 

továbbképzési programot jóváhagyja. 

 

Felkéri a bizottság az elnökét, hogy a határozatról értesítse az 

intézmény igazgatóját. 

 

Határidő: 2026. április 30. 

Felelős: Antalóczy Csaba bizottsági elnök 

(Elfogadása egyszerű szótöbbséget igényel) 

 

Határozati javaslat VI.: Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzat Képviselő-

testületének Köznevelési, Kulturális, Sport, Ifjúság- és 

Gyermekvédelmi Bizottsága a Sashalmi Manoda Óvoda 

igazgatója által készített 2026/2027. nevelési évi továbbképzési 

programot jóváhagyja. 

 

Felkéri a bizottság az elnökét, hogy a határozatról értesítse az 

intézmény igazgatóját. 

 

Határidő: 2026. április 30. 

Felelős: Antalóczy Csaba bizottsági elnök 

(Elfogadása egyszerű szótöbbséget igényel) 

 

Határozati javaslat VII.: Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzat Képviselő-

testületének Köznevelési, Kulturális, Sport, Ifjúság- és 

Gyermekvédelmi Bizottsága a Szentmihályi Játszókert Óvoda 
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igazgatója által készített 2026/2027. nevelési évi továbbképzési 

programot jóváhagyja. 

 

Felkéri a bizottság az elnökét, hogy a határozatról értesítse az 

intézmény igazgatóját. 

 

Határidő: 2026. április 30. 

Felelős: Antalóczy Csaba bizottsági elnök 

(Elfogadása egyszerű szótöbbséget igényel) 

 

 

 

 

Kelt: Budapest, időbélyegző szerint. 

 

 

         Ács Anikó 

                 alpolgármester 

 

 

 
Mellékletek:  
1-7. számú: 2026/2027. nevelési évi továbbképzési programok – Zártan kezelendő 
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